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Anmeldung
zur Fortbildung des Berufsverbandes

der Gebardensprachdolmetscher*innen NRW
per Email an: fortbildung@gsd-nrw.de

Hiermit melde ich mich verbindlich zu folgender Fortbildung an:
Titel: ,Facecoaching Basic“

Dozierende Person: Henning Olesen — Olesen Kommunikation
Datum: 21.03.2025

Fortbildungssprache: Deutsche Lautsprache

Ort: Solingen

Teilnahmebeitrag: Mitglieder des Berufsverbands 160,00 €
Studierende 130,00 €
Nicht-Mitglieder 190,00 €

Verwendungszweck: Name, FoBi 4/2025 — Facecoaching Basic

Ein Anspruch auf den Fortbildungsplatz besteht erst nach Anmeldebestatigung
und Zahlungseingang. Die Bankverbildung erhalten die Teilnehmenden nach
erfolgreicher Anmeldung per Email. Bei einer Absage durch die Teilnehmenden
innerhalb von 14 Tagen vor Veranstaltungsbeginn kann die Gebuhr leider nicht
erstattet werden.

|:| Ja, ich bin mit der Weitergabe meiner Kontaktdaten an andere
Teilnehmende/Dozierende (z.B. fur Mitteilung kurzfristiger Anderungen, Materialien,
Fahrgemeinschaften) einverstanden.

Name, Vorname:

Adresse:

Email/ Fax:

Datum/Unterschrift;



mailto:fortbildung@gsd-nrw.de

Beschreibung:
Kommt mit auf Spurensuche

Unterdrickte oder unbewusste Emotionen hinterlassen fur den Bruchteil einer
Sekunde Spuren im Gesicht eines Menschen, sogenannte ,microexpressions®.

Diese unwillentlichen Gesichtsausdriicke sind — im Gegensatz zu den ,macro-
expressions“ wie Lachen oder Weinen — nicht manipulierbar. Damit sind sie ein
hervorragender Wegweiser in jedem Gesprach, weil sie unverféalschte Hinweise
grundlegender Emotionen unserer Gesprachspartner*innen geben. Jede*r kann
lernen, auf microexpressions zu achten und sie zu interpretieren.

Inhalt:

Unsere Kund*innen werden bei dieser Fortbildung im Fokus der Wahrnehmung
stehen. Wir werden aber auch immer uns selbst dabei betrachten. Das Gesicht und
die Mimik stehen im Vordergrund.

Was sind Microexpressions?
Wie zeigen sich Geflihle und Emotionen?
Und wie erkenne ich emotionale Hot-Spots?

Diese und weitere spannende Fragen werden in der Fortbildung nicht nur beantwortet,
sondern mit viel Spald selbst ausprobiert. Auf Wunsch gibt es zudem Live-
Gruppenubungen und Videoanalysen.

Methodik:

In der Fortbildung ,Facecoaching“ wird es einen gelungenen Wechsel aus Praxis und
Theorie geben. Die Lerninhalte werden in praktischen Ubungen erfahrbar gemacht, in
der Gruppe reflektiert und nutzbar gemacht und anschlieend um fundierte
Erkenntnisse und praktische Inhalte erweitert. So wird ein moglichst grol3er
Transfernutzen fur die Teilnehmer*innen erreicht. Ziel bleibt es stets, die einzelnen
Teilnehmer*innen in ihren Personlichkeiten zu fordern und Entwicklung hin zu
authentischem, kongruentem Verhalten zu ermdglichen. Immer bleibt sowohl die Zeit,
die einzelnen Seminar- und Lerninhalte im Detail zu betrachten und zu tGben, als auch
den Uberblick tiber den Gesamtkontext zu bewahren.



